PROCES-VERBAL DU CONSEIL SYNDICAL DU 5 DECEMBRE 2024

Présents : 7
M. Jacques ADRIANSEN — M. Eric BADET — M. Jéréme BONNOT — M. Christophe GESLOT

Mme Sandrine GRAPPEY — Mme Anne OLSZAK — Mme Sylvie ZILIO

Absente : Mme Julie GENET

Désignation d’un secrétaire de séance : M. Jérome BONNOT
Présidence de séance : Mme Anne OLSZAK

Début de séance : 19h
1/ APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 5 SEPTEMBRE 2024

Le proces-verbal de la derniére séance du Conseil Syndical en date du 5 septembre 2024 est soumis a
I'approbation des Membres du Conseil Syndical.

Les conseillers syndicaux sont invités a faire savoir s'ils ont des observations particuliéres a formuler
sur ces documents.

Aucune remarque formulée.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Syndical par 6 voix pour, 0 voix contre et 1 abstention des
membres présents, approuve le procés-verbal de la séance du 5 septembre 2024.

2/ DELEGATIONS DE SIGNATURE
Madame la Présidente informe les conseillers d’une décision prise en matiére de fongibilité des
crédits :

DF compte 611/011 « Contrats de prestations... » -6325,00€
DF compte 65888/65 « Autres » : +6 325,00 €

Virement de crédits opéré en raison de la nécessité de payer des indemnités de résiliation de contrat
auprés de notre ancien prestataire en matiére de location de copieurs. Il est précisé que cette
somme a ensuite été remboursée par le nouveau prestataire Avenir Bureautique.

Le Conseil syndical prend acte de ces informations.

3/ DELIBERATION MODIFICATIVE DU BUDGET COMMUNAL N°1

Madame le Maire indique aux élus qu’en raison de I'arrét pour accident du travail d’'un agent et de la
formation & un examen réalisée par un autre agent (autorisée par le Sivos), le chapitre du personnel
a besoin d’étre abondé en crédits afin de pouvoir régler les salaires du mois de décembre.



Ainsi, il est proposé de modifier le budget en ajoutant des crédits au chapitre du personnel en
utilisant les recettes complémentaires pergues via les remboursements de notre assurance Relyens.

Par ailleurs, il manque 125 € en dépenses d’investissement afin de pouvoir régler un achat de chaises
effectuées en septembre 2024.

Enfin, il est précisé que le syndicat a reu des recettes non budgétisées concernant d’une part le
remboursement des indemnités de résiliation (contrat de location des anciens copieurs) et d’autre
part des remboursements de sinistre de notre assurance Groupama.

- DF compte 6411/012 « Personnel titulaire » : + 500,00 €

- DF compte 6413/012 « Personnel non titulaire » : +7000,00€
- DF compte 6450/012 « Charge de sécurité... » : +3 100,00 €

- DF compte 023/023 « Virement section d’inv. » : + 125,00 €

- DF compte 611/011 « Contrats de prest... » : +6178,00€

- RF compte 6419/013 « Remboursements sur.... » : +9230,00€
- RF compte 75888/75 « Autres produits... » : +7673,00€

- Dl compte 2184/21 « Matériel de bureau et mobilier » : +125,00 €

- Rl compte 021/021 « Virement section fonct. » : +125,00 €

Les totaux des sections restent équilibrés et sont modifiés comme suit :

Dépenses de fonctionnement : 309 711,88 €
Recettes de fonctionnement : 309 711,88 €

Dépenses d’investissement : 75 906.59 €
Recettes d’investissement : 75906.59 €

Le Conseil syndical, aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents, valide la
proposition de modification budgétaire et autorise Madame la Présidente a signer toutes les piéces
nécessaires a cette opération.

4/ OUVERTURE D’UN QUART DU BUDGET EN INVESTISSEMENT POUR 2025

Madame la Présidente précise aux conseillers qu’afin de permettre le réglement d’éventuelles
dépenses d’investissement début 2025 avant le vote du budget, il est possible de prévoir I'ouverture
du quart du budget d’investissement 2024 sur I'exercice 2025.

Il est proposé Vouverture de ce quart de budget pour I'exercice 2025 soit :
Chapitre 21 « Immobilisations corporelles :

= Article 2131 « Batiments publics » : + 750,00 €
= Article 2184 « Mat. De bureau et mobilier » :  +31,25€

Le Conseil Syndical, aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents, valide I'ouverture
du quart du budget pour I'exercice 2025 et autorise Madame la Présidente a signer toutes les
piéces nécessaires a cette opération.



5/ INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

e Personnel : arrét pour accident de travail depuis le 7 novembre 2023. Expertise réalisée fin
octobre indiquant une reprise a mi-temps thérapeutique. Contestation devant le Conseil
médical du Centre de Gestion qui s’oppose aux conclusions du médecin expert et qui
confirme I'inaptitude temporaire de I'agent ; poursuite de I'arrét.

e Rappel ASCAP : vernissage de I'exposition le vendredi 6 décembre 17h a la salle des fétes de
Roset-Fluans.

e Suivi Pedt : réunion a prévoir un mercredi apres-midi mi-janvier 2025.

Fin de séance : 19h40.
La Présidente, Anne OLSZAK
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